लातूर शहर महानगरपालिकेमध्ये कंत्राटी पद्धतीने 
मानधनावर कार्यरत असलेल्या ९ कनिष्ठ अभियंता यांचे 
कनिष्ठ अभियंता या पदनामाची ९ अधिसंख्य पदे निर्माण 
करुन लातूर शहर महानगरपालिकेच्या सेवेत नियमित 
समावेशन करणेबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
नगर विकास विभाग 
शासन निर्णय क्रमांक: लामपा-२०२३/प्र.क्र.१८५/नवि-२४ 
मादाम कामा रोड,हुतात्मा राजगुरु चौक, 
मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२ 
दिनांक -: १४ ऑगस्ट, २०२४. 


वाचा :- १) आयुक्‍त, लातूर हहर महानगरपालिका यांचे जा.क्र.”लामनपाला/सामान्य प्रशासन 
विभाग/६२१/२०२३, दि.१०.३.२०२३. 
२) आयुक्त, लातूर हहर महानगरपालिका यांचे जा.क्र.”लामनपाला/सामान्य प्रशासन 
विभाग/६२१/२०२४, दि.३१.०१.२०२४ 
3) लातूर हहर महानगरपालिका सर्वसाधारण सभा ठराव क्र.२३८, दि.०२.०३.२०२२. 
४) लातूर शहर महानगरपालिका प्रशासकीय ठराव क्र.१७४, दि.३१.०१.२०२४ 


प्रस्तावना: - 

लातूर हहर महानगरपालिकेमध्ये बांधकाम व पाणी पुरवठा विभागात कंत्राटी पद्धतीने मानधनावरील 
कार्यरत ९ कनिष्ठ अभियंता यांना लातूर हहर महानगरपालिका सेवेत कायमस्वरुपी समावून घेण्याकरिता 
महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियम, १९४९ मधीळ कलम ५१(४ अन्वये कनिष्ठ अभियंता या पदनामाची ९ 
नवीन अधिसंख्य पद निर्मिती करून कायमस्वरुपी सेवेत सामावून घेणेबाबत संदर्भ क्र.१ व २ येथील पत्रान्वये 


आयुक्‍त, लातूर हहर महानगरपालिका, लातूर यांनी प्रस्ताव शासनास सादर केला आहे. 


२. लातूर शहर महानगरपालिकेतील अधिकारी व कर्मचारी यांचेकरिता एकूण १२४६ पदांचा आकृतीबंध 
दिनांक २८.०५.२०१३ रोजीच्या शासन निर्णयान्वये मंजूर झालेला आहे. लातूर शहर महानगरपालिका 
(सेवाप्रवेश व सेवांचे वर्गीकरण) नियम, २०१९ हे दि.१९.०९.२०१९ रोजीच्या शासन निर्णयान्वये मंजूर करण्यात 


आले आहेत. 


लातूर शहर महानगरपालिकेच्या आस्थापनेवर विविध योजना / कामे राबवितानां तांत्रिक अडचणी येत 
असल्याने कार्यालयीन कामकाज सुरळीत चालविण्याच्या दृष्टीने लातूर हहर महानगरपालिकेत कंत्राटी 


पद्धतीने मानधनावर कनिष्ठ अभियंता यांची नियुक्‍ती करण्याकरिता वेळोवळी जाहीरात देण्यात आली. लातूर 
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शहर महानगरपालिकेत बांधकाम व पाणी पुरवठा विभागात मानधन तत्वावर कार्यरत असलेले श्री. रोहित विष्णू 
पवार, श्री. राजे प्रविण विजय, श्री.शेख alee ara, श्री. बिडवे विजयकुमार चनबबसप्पा, श्री. गणेशा 
भिमाऱंकर देवणीकर, श्री. वैभव आशोक स्वामी, श्री. तरबेज परवेज पठाण, श्री. प्रविण व्यंकटराव fas व श्री. 
शेळके निखिल बालाजी या ९ कंत्राटी कनिष्ठ अभियंता यांची महानगरपालिकेमध्ये मध्ये विहित पध्दतीने 
वर्तमानपत्रात जाहीरात, लेखी परिक्षा देऊन, निवड समिती मार्फत मुलाखती द्वारे निवड करून कनिष्ठ अभियंता 
या पदावर कंत्राटी पद्धतीने मानधन तत्वावर करण्यात आली. 

३. सदर ९ कंत्राटी कनिष्ठ अभियंता यांना लातूर हहर महानगरपालिकेतील कनिष्ठ अभियंता या पदावर 
सामावून घेण्याकरिता कनिष्ठ अभियंता या पदनामाची ९ अधिसंख्य पदे निर्मिती करून कायमस्वरुपी सेवेत 
सामावून घेणेबाबत संदर्भ क्र. ४ येथील लातूर शहर महानगरपालिका प्रशासकीय ठराव दिनांक 


३१.०१.२०२४, ठराव क्र. १७४ अन्वये मान्यता प्रदान करण्यात आली आहे. 


४. सदर ९ कंत्राटी कनिष्ठ अभियंता यांची मूळ नियुक्‍ती विहित पध्दतीने वर्तमानपत्रात जाहीरात देऊन, 
निवड समिती मार्फत मुलाखती द्वारे निवड करून मानसेवी आरोग्याधिकारी पदावर कंत्राटी पध्दतीने मानधन 
तत्वावर विहीत मार्गाने (जाहिरात देवून, निवड समितीमार्फत, मुलाखतीद्वारे) करण्यात आलेली असून लातूर 
शहर महानरगपालिका सेवाप्रवेश नियम व सेवांचे वर्गीकरण, २०१९ मध्ये कनिष्ठ अभियंता या पदासाठी विहीत 
केलेली शैक्षणिक अर्हता ते पूर्ण करीत आहे. महागनरपालिकेच्या संदर्भ क्र.३ व ४ येथील ठरावांन्वये दिलेल्या 
मान्यतेनुसार आयुक्‍त, लातूर शहर महानगरपालिका यांचे दि.१०.०३.२०२३ व दि.३१.०१.२०२४ रोजीची 
Tara सादर केलेल्या प्रस्तावानुसार सदर ९ कंत्राटी कनिष्ठ अभियंता यांचे लातूर महानगरपालिकेत 
नियमित समावेशन करणेकरिता महाराष्ट्र महानगरपालिका अधिनियम, १९४९ मधील कलम ५१(४) अन्वये 
कनिष्ठ अभियंता या पदनामाची ९ अधिसंख्य पदे निर्मिती करून त्यावरती कायमस्वरुपी सेवेत समावेशन 


करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 
शासन निर्णय: - 


लातूर हहर महानगरपालिकेमध्ये बांधकाम व पाणी पुरवठा विभागात कंत्राटी पद्धतीने मानधनावर 
कार्यरत असलेले श्री. रोहित विष्णू पवार, श्री. राजे प्रविण विजय, sare नौशाद शब्बीर, श्री. बिडवे 
विजयकुमार चनबबसप्पा, श्री. गणेश भिमाऱंकर देवणीकर, श्री. वैभव आशोक स्वामी, श्री. तरबेज परवेज पठाण, 


श्री. प्रविण व्यंकटराव fae व श्री. stom निखिल बालाजी या ९ कंत्राटी कनिष्ठ अभियंता यांना महाराष्ट्र 
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महानगरपालिका अधिनियम, १९४९ मधील कलम ५१(४५ अन्वये कनिष्ठ अभियंता या पदनामाची ९ नवीन 


अधिसंख्य पदे निर्मिती करून कायमस्वरुपी सेवेत सामावून घेणेबाबत संदर्भ क्र.३ व ४ येथील ठरावांस अनुसरून 


आयुक्त, लातूर हहर महानगरपालिका यांनी संदर्भ क्र.१ व २ येथील पत्रांन्वये शासनास प्रस्ताव सादर केला 


आहे. 


2. 


सदर प्रस्तावानुसार कंत्राटी पद्धतीने मानधनावर कार्यरत ९ कनिष्ठ अभियंता यांना महाराष्ट्र 


महानगरपालिका अधिनियम, १९४९ मधील कलम ५१(४) अन्वये लातूर हहर महानगरपालिकेत कनिष्ठ 


अभियंता या पदनामाची ९ अधिसंख्य पदे निर्माण करुन सदर पदांवर सामावून घेण्याकरिता खालील अटी व 


शर्तीच्या अधीन राहून मान्यता देण्यात येत आहे. 


अटीव शर्ती - 


Ee) 


) 


सदर कर्मचाऱ्याचे शासन निर्णयाच्या दिनांकापासून महानगरपालिकेच्या सेवेत समावेशन करण्यात 
यावे. 

समावेशन झालेल्या कर्मचाऱ्याची नियमित सेवा सर्व प्रयोजनार्थ त्यांच्या समावेशानाच्या दिनांकापासून 
ग्राह्य धरण्यात यावी. 

नियमित सेवेच्या दिनांकापासून त्यांना सेवा जेष्ठता, निवृत्ती वेतन इत्यादीचे लाभ अनुज्ञेय राहतील. 
समावेशनामुळे त्यांना पूर्वीच्या सेवाकाळावधीतील वेतन, भत्ते व अन्य अनुषंगिक वित्तीय लाभ यांची 
थकबाकी अनुज्ञेय असणार नाही. 

समावेशन करण्यापूर्वी संबंधित कर्मचाऱ्याकडून बंधपत्र घेवून त्यामध्ये मागील सेवाविषयक कोणताही 
लाभ मिळणार नाही. तसेच भविष्यात याबाबत मागणी करता येणार नाही. याचा स्पष्ट उल्लेख करण्यात 
यावा. 

कोणत्याही कारणास्तव सदर अधिसंख्य पद रिक्त झाल्यास ते त्या दिनांकापासून आपोआप निरसित 
होईल. 

अधिसंख्य पदे ही सेवानिवृत्तीनंतर आपोआप व्यपगत होत असल्याने सदर कर्मचाऱ्यांच्या वारसदारांना 
नियुक्‍ती देण्यासाठी कोणतेही अधिसंख्य पद निर्माण करण्यात येणार नाही अथवा व्यपगत झालेले पद 


पुनजिवित करता येणार नाही. 
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८) सदरची मंजूरी देताना ara निर्णय, नगर विकास विभाग, क्र.संकीर्ण 
१००५/वर्मीकरण/प्र.क.३७९/०५/नवि-२४, दि.०४.०५.२००६ मधील ३५% आस्थापना खर्चाची 
बाब “विशेष बाब” म्हणून शिथील करण्यात येत आहे. 

९) अधिसंख्य पदाला मान्यता दिल्यानंतर कनिष्ठ अभियंता संवर्गातील पदांच्या संख्येत वाढ होणार आहे. 
सदर वाढ झाल्याने पात्रतेनंतर पदोन्नततीकरिता आवश्‍यकता भासल्यास त्याप्रमाणे सेवा प्रवेश नियमात 
सुधारणा करणेबाबत प्रस्ताव सादर करण्याची मुभा आयुक्‍त, लातूर शहर महानगरपालिका यांना 
राहील. 

१०) सदर कर्मचाऱ्याच्या समावेशनानंतर त्यांच्या वेतनाकरीता कोणताही निधी शासनाकडून उपलब्ध करुन 
दिला जाणार नाही. 


3> सदर शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या ~www.maharastra.gov.in या संकेतस्थळावर उपलब्ध 


करण्यात आला असून त्याचा सांकेतांक क्र. २०२४०८१४१९३९१४८९२५ असा आहे. हा आदेश डिजीटल 
स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात आला आहे. 


महाराष्ट्र राज्यपाल यांच्या आदेझानुसार व नावाने. 


JAYANT VASANT 
WANI 
(जयंत वाणी) 
अवर सचिव, महाराष्ट्र शासन 


प्रति, 
१.मा. मुख्यमंत्री महोदयांचे अप्पर मुख्य सचिव,मंत्राळय,मुंबई 
२.प्रशासक तथा आयुक्‍त, लातूर हहर महानगरपालिका, लातूर 
३.मा.प्रधान सचिव (नवि-२) यांचे वरिष्ठ स्वीय सहाय्यक, मंत्रालय, मुंबई 
४.उप सचिव (नवि-२४) यांचे स्वीय सहाय्यक, मंत्रालय, मुंबई 
५.निवडनस्ती (नवि-२४) 
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